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ПОЛОЖЕНИЕ
об Управ.пяющем совете

муницшlIального автономног0 общеобрflзовательного учреждецшя
<<Речицкая средняя общеобразовательпая школа>)

1. Общпе положепиfi
1. 1. Настоящее Положение об Управляющем совете МАОУ кРечш{кая
сред}u{я обтrrеобразовательнаll школа} опрýдеJuIет: порядок формированиrt;
правовой статус; црава, ответственность и обязанности своих членов;
порядOк органрваIIии работы совета и взtlимодействия его с другшIи
оргarнами государственного и общественног0 управления школой, а также
порядок избрания и прекращен}uI полномочtй его ttJIeHoB.

|.2. Управлятощий совет коллегиа,пьный вЕутришколълшй орган,
состоящий из избранных, кооптированных и назначенных (делегирова:rных)
членов и имеющий управлеrгIеские (властrше) пошrомочия по решению тех
ихи иных в€DIсrIых вогIросов футrкционировtlнLul и развитI,uI шкOлы,
Управшшощtй совет естъ орган государственно-общественного управлениJ{
школой, в первую очередь - стратеги!tеского упрilвлýншI. Управляющей
совет является иЕструментом прямого обществеЕног0 }п{астиJI в уцравлении
школой, институциональной формой реiшизащ{и зафшссиров€lнного в
poccIйcKoM зiконодатеJБстве одного из важнеfuilrдх пришрIпов
государственной политики в сфере образоваr*rя. Согласно этому преil{щ,Iпу

улрtlвление образов€lнием должно нOсить демократиIIеский, государственно*
общественrrый характер (ст. 2, ст.35 п,2 ФЗ РФ кОб образовшшти> от
10.07.|992 Ng 3266-|), а управление образовательным учреждением дOшкно
строиться на основах пришIипов единоначNlия и самоуправления.
1.З. Угrравллощий совет создан в сЕязи с необходимостъю повышениrI
вовлеченности рOдителей (законrшх цредставителей) и общественности в

рllзвитие школы, оценку перспектив и резулътатов уrебного и
восIIитательного процессOв,
|,4. В своей деятедьности Угrравл.шощlлi сOвет руководствуется
законодательством и иными правовыми актами РФ, Уставом школы и



НаСТОяlцI,IМ Положением, а также решениямr.t общего сtlб::r;:с ро:l,rтелей
(закоrtrшх цредставlтгелей) }лIатт{I/D(ся школы.
2. Щели и прпнципы деятельности Управляющего совета
2. 1. Щелями деятепъности Управл*ощего совета явлlIются:
- обеспече}Iие максим€LIIьноЙ эффективности образовательноil J€.ч.;,"_:,_* ,:Ii
школы:
- защита прав LI законных интересов участников образовательного пр.l ;. - *

- обеспечение эффективного контроля за финансово-хозяI"1стз;_,*,,,-:
деятелъностью цIKOJш;
- обеспечение rrолноты, достовернOсти
шrформации о школе.
2.2. {ля реtlJIкtаIц4и целей деятельности
руководствов аться следующими прр*ilп,Irla}ми :

,l объектлтвности пt,б.llrчнс,;l

Управляюtций совет обязан

- ПринrIтие решениЙ на основе достоверноЙ информации о деятельности
школы,
- кОнтролъ за собrподением црав участников образоватеJIъногO процесса;
- принrIтие Угrравляющим советом максимalJIьно обьективных решешЙ в
интересЕж школы;
- рilзумность и добросовестность членов Угrравллощего совета.
3. КомпетOнцшя Управляющего совета
З.1. К комгIетенции Уrрав.lrлощего совета относятся следующие вопросы:
- сОгласование компонента образоватеJьного учреждеш{rI государственного
стандарта общего образоваrлая и профилей обучешая;
_ утверждение программы р€tзвитиrl школы;
- СОГПаСОВание выбора у"lебнrлсов из числа рекомендовatнных (догцпцеr*шх)
Мrдrистер ством обр азов аrrия и науки Россшlской Федер аr{ии;
- устаЕовление режима зшrятrай обlчающrжся по представлению
ПеДilгогшIескСго совета, в том числе и продоjDкитеJьностъ учебной недели
(пятидневнt}rl иJIи шестI4дневная), времJI начапа и 0кончаrrия заrrятий;
- решение о введеlшп,r (отмене) едшrой в период занятрй формы 0дежды дJIя
обучающ}D(ся;
- РаСýМОТРение жалоб и заявлеrшп1 обуIающужс4 родlггелеЙ (законrшх
ПРеДСТilВКгелеЙ) на деЙствия (бездеЙствие) пед€гогиtIеского и
административного персон€lJIа Учреждения;
- СОДеЙсТвие привлечению внебюджетных средств дJuI обеспечеl*ля
деятýдъности и рiавития школы;
- СОгласование пс предстtlвлению руководителя шкслы зalrlвки на бюджетное
фrшансирование и сметы расходов ания средств, полученных от уставной
ПРинОСящеЙ доходы деятельности и из иЕых внебюджетных источников,
- Заслушивrtние отчета директора шкоJш IIо итOгам учебного и фшlансового
года,
- Рассмотрение вопросOв создания здоровых и безопасных услOвий обу"lения
и восIIитания;
- избраr*rе председатеJuI и его з€lместителей;



- утверждение в}IутреншФ( документов Управляющего сOвета за
искJIючением внутренн}D( документов) угверждение котOрых отнесено к
кOмпетеIщии общего собрашая родrгелей (законrшх предст€tвrrгелей),
педЕгогиrlеского совета и собрания совета старшекJIассникOв школы;
- определение количественного состава Управляющего сOветаэ Iлзбраlпае

председателей и членов комиссий и досрочного прекращенIбI их
пOлномочрй;
- созд€tние структурных подразделеrдлй и комиссrй длjI опсративного

решениJI вопросов, относщD(ся к компетенIs/tи Управляrощего совета;
- ходатайство, цри н€lлIдии основаrмй, перед у{редrrгелем о награжденvм,
премиров ауwм) о друг}D( поощрениrIх работнrтков школы, родителей,
уt{tшцш(ся,
З.2. Уrrравллопsdй Совет может также, шри налиrIии основанlй,
ходатайgтвовать перед руксвомгелем о расторжении трудового договора с
педtгогиtlескими работнlшсzlми и работrпшсtlп{и из числа административного
перýонапа.
3.З. Ежегодно Угlравляощий Совет дOJDкен цредставJuIть уIредителю и
обществснности шrформацию о работе Угlравляющего сOвета на шкоJьном
Иlrгернет-саЁrге.
3.4. Управл*ощlй совет несет ответственность шеред Учредителем за
своевременное шршfflтие и выполнение решенlй, входящих в его
компетеIilIшо. ,Щиректор }цреждеЕиrI вцраве самостоятельно гtриниматъ

решение в сJrrlае 0тсутствия решеншI Управллощего совета в

уст€lновленные сроки.
4. Права п обязанности члешов Ушравляющего совета
4. 1. Члеrш Совета работают на общественных началtж.
Член Совета имеет право:
- принрrматъ участие в обсуждении и пршштии решешй Совета, вырФкатъ в
Iмсьменной форме свое особое мнение, кOторое приобщается к протоколу
заседаниrt Совета;
- требоватъ от администраIш{и предостаБленшI всей необходlаляой для yIacTIбI
в работе Совета информшцаи по вопрос€lм, относящимся к компетенции
Совета;
- присутствOвать на засед€tнии педагогического совета шкOлы с правом
совещатеJьЕого гOлоса;
- досрочно выйти из состава Совета по писъменному уведомлению
Председателя;
- иниlшировать проведение засед€lния Совета по шобому вопросу,
относящемуся к комIIетенIц{и Совета;
- представJuIть школу в рамках компетенIрIи Совета на основании
довереннOсти, выдаваемой в соответствии с постановлением Совета.
4.2. Член Управлшощего совета обязан:
- пРинимать }лIастие в работе Совета;
- действовать гIри пршIrIтии решений исходя из принIц{пов добросовестности
и здравомысJIиJI;



_ не побуждатъ членов Управллощего совета к совершению незаконных

действий,
_ цредлагать вOпросы к внесению в пов9стку дUI и требоватъ созыва
заседаншI, если это необходимо,
- принимать меры к тому, чтобы убедиться в н€tличии эффектl.шной системы
внутрешIегс контроля деятельности Упр авллощего совета.
4.3, Собrшодатъ следующие прilвипа и требовzlния, касающиеся конфликта
интересов:
_ нез€tмедлителъно сообlцатъ Председатешо УправJuIющего совета о лrобой
личной, коммерческой или иной заинтересов{tнности {прямой шrи косвенной)
в решениях, дOговOрзж, щроектtlх, рассматриваемых УгrравJuIющим советом ;

_ не пол}цать от физическIж иJIи юридических лиц подарков, услуг, которые
могут рассматриватъся к€к вознttгрiuкден}Iе за принJ{тие решениri;
_ не рalзглtlш€tтъ конфидешIиаJIьную и инуIо внутреннюю информацrшо,
стilвшую известной члену Угlравллощего совета в связи с исполнением
обязшпrостей, лицам, FIe имеющим достуtIа к такой шlформаrрrи, а также
ИСГIОJЬЗОВаТЬ ее В CBOIID( ИНТеРеСаХ ИJIИ ИНТеРеСаХ TPeTb}D( ЛИЦ, КtЖ В ПеРИОД

выпоJIнения обязанностей tшенов управJuIющего совета тuж и после
з€tвершениrl работы в УправJIIIющем совете. Члеr*l управJuIющего совета
несуг ответственность за IIрш{r{тые решениrI в рамках з€жонодательства РФ.
5. Состав Управляющего совет8.
В состав Управл*ощего совета входят:
5.1. Избранные }шены:
- от родителей (законтшх представrтгелей) обуlающlтсся;
- от пед€lгогическIlD( работшшсов школы;
- от старшеклассников (уrащIжся третъей стугIени общего образоваrпая).
5.2. flиректор пIкOлы (по должtrости) и делегироваrrный цредставитель
учредителя согласно Уставу МАОУ <Речицкая средняя общеобрttзOвательнаlI
школФ)
5. 3. КоогlтировчIнные члены.
5.4. Количество членов Управллощего Совета сOгласно Уставу шкоJш
cocT{lBJuIeT не менее 11 и не более 25 человек. Возможно введение в
Управллощий совет независимых экспертов иJIи общественных
набrподателей.
6. Избрание и прекращешше полномочшй члешов Управляк}щеrо совета
6.1. Члеrш Управлшощего совgта от педагогическlD( работнлшtов МАОУ
<<Речиrпtая сред{яя общеобр€tзователънЁt t шкOла) (не менее 2-х, н0 не более
1/4 общего числа членов Управллощего совета) избираются большинством
голосов на Ilед€lгогиtlеском совете,
б.2, Члешt Ушравллощего совета от
избираются большинством голосов

(законrшх
собраrrия

родительскрD( комитетов не менее 3-х человек (общее кOлиtIество избршпшх
в состав совета доJDкно быть не менее 1/3, но не более 1/2 общего Iмсда
избираемых IшенOв совета).

родителей
общего

предст€lвителей)
предст€lврtтелей



6.3. Члеrш Управллощего совета от старшеклассников в колиttестве З-х
человек шбираются на общем собршпм у.Iащш(ся 9 _11 классов.
6.4, Кооmированные члены (до 4-х человек) вводятся в cocTttB
Угrравллощего совета после формlтров€tнIбI его базовог0 ядра * выборов
r,вбr,траемых членOв и н€вначенIФ1 предст{lвитеJuI от r{редитеJIrI в
соответствlдрт с Положением о кооптировсlн}шх членах Управляющег0 совета
с правOм сOвещательного голоса. Катцидатуры дJuI кооптаIц.tи в
УправллоIJIIй совет, предложенные у{редителем, рассматриваются
Угrравл.шошIиh{ советом в первоочерсднOм порядке.
6.5. Учредителъ вправе расшуститъ Ушравл*опrш1 совет, если Управляющtй
совет не гIроводит свои заседЕtнIФI в течение полугодq не выполняет свои

функцwr иJIи принимает решениlI, противоречаrцие действующему
законодательству Россlйской Федеры7w|. В этом слу{ае происходит либо
новое формироваЕие Управляющего совета по устЕlновленrrой процедуре,
либо Учредrгель принимает решение о нецелесообразности формировЕlния в

д€lнном учрежденшt УправJIяющегс совета на определенrrый срок.
6.6. IIлен Упразллощего совета выводится из его состава п0 решению
Угtравляющего совета в следующID( случаях:
- по его желанию, выр{Dкенному в IIисьменной форме;
- в слцrqае если чден Совета не шринимает у{астие в работе Совета (не
шосещение двух заседанrй Совета без уважительной причшш);
_ при отзыве цредставителя уIредителrI,
- в связи с утратой статуса rrредстilвитеJlя по объекглtвным пршшнtlм;
- при увольнении с работы директора школы 2 уlJли увольнении работlrшса
rrlколы, избршного членом Управлr{Iощего совета, если оЕи не могуг быть
косптированы в coýT€lв Уrrравлшощего совета после уволъненlul;
- в связи с 0кончанием Учрежленrrя или оттIислением (гrереводом)
обучающегося, предстttвлllющего в Управляющем совете обучающIlD(ся
ступени среднего (полного) общего образоваtштя, если он не может бытъ
кооптирован в члены совета после окснtlzшмя Учреждения;
- в случае совершеншt цротивOправных или амор€lJIъных действий,
несовместимых с членством в УправJuIющего совете;
- при выявлении следующlл< обстоятелъств, црепятствующлж участию члена
Управллощего сOвета в работе Угlравлшощего совета: лишение родитеJьских
прав, судебное запрещение заниматься педi}гогш{ескоЙ и шttоЙ

деятельЕостъю, связatннOй с работой с детьми, признаниg rrо решению суда
недееспособt*rм, н€tлшIие неснятой или непогаrпеr*rой судимссти за
ссвершение уголовного црестуIIлени;I. Выгшrска из цротокOла заседания
Управляющего совета с решением 0 выводе члена Угrравляющего совета
напрtlвJUIется учр едителю.

После вывOда l*} состава Управллощего совета его члена Управллощий
совет принимает меры дJuI зstмещениll выбывшего члена (довыборы лпабо

коогrгаrшя).



7. IIредседатеJIь ш заместптели председателя Ушравляющего совета
7.1. Назначение и освобождение от дошкности председателя Угlравляющего
совета происхOдит открытым голосOванием Iшенов Угryавл*ощего совета на
заседании Управллощего сOвета.
7.2. На первом заседilнии Совета избирается его председатель, заместитеди
цредседатеJIII и сецретарь Совета. При этом цредстi}витель Учредителя ц
Совете, обуrающиеся, руководитель Учрех{деншI не могуг бытъ избраrш на
пост цредседателя Совета.
7. 3. Председатель Ушравrrлощего совета:
- обеспечивает выработку ошгимзtлъных решений IIо вопросаlм повестки дIrrI
заседаr*rй;
- обеспечивает своевременное предоставление членам Уцравллощего совета
информшц*о, необходимую для работы на заседании Управляющего совета;
- орг;}низует работу по созд€lнию комиссий Управл.жощего совета, а тЕжже
координирует деятельность комитетов др)г с другом и с дру,ш{и органами и
доmкIIостными лшIilми школы;
- поддерживает постсянные контакты с иными органами и должнсстными
лшIами школы;
- гOтовит отчет с оценкой деятеrьности Управллощего совета за год.
7.4. В сл}л{ае отсугствия ПредседатеJuI все его фукщаи, в том числе право
подписи документов, осуществJuIет заместителъ ПредседатеJIr[, о, в слr{ае
отсутствLuI последнего, один и:t Iшенов Управляющего совета по решению
Управллощего ýовета, принимасмому бо;ьшинством голосов егс членOв,

}п{аствующих в заседании.
7.5, Зшлеститель Председателя избирается из числа членов Управляющего
совета большlшlством голосOв от общего чиýла тUIенOв Угlравллощегс сOвета.
8. Секретарь Упрsвляющего совета
8.1. Назначеrrие и освобожденрlе 0т доJDкности секретаря УправJuIющего
совета происходит открытым голоýованием членов Управллощег0 совета на
заседtlнии Управлшощего совета.
8.2. Секретарь Уuразллощего совета:
- оýуществJuIет организаlионное, информаrцлонное и документ€lJIьное
обеспечение деятелъности Угrравляющего с ов ета;
- нацравJIяет член€lм Управллощего совета соответствующие документы,
материatJIы и проекты документов и материалов, необходиплые дJIя
проведения заседаниrI Управллощего совета;
- орпlшЁует на заседлlниlrх Угlравллощег0 совета фиксаlц*о выстугrлеrий
(ведешIе гrротокола);
- окtlзывает всемерное техническое и oргtlнизационное содействие членам
Управллощего совета, ответственным за rrодготовку соответствующего
вопроса на Iшановом и внеочередном засýдtlнии Управл*ощего сOвета,
- в порядке реiгированIбt на предложениrI (требования) члена (членов)
Управллощего совета обесгrечrшает шформ4рование Председателя
Управллощего совета и rrри необходп,lости другI&к членов Управл.шощего
совета о цредложениrIх 1шена (членов) Управляющегс совета по



соответствующипл проектам решеrшп1 Совета дцректоров, гIостуIIивIII}ж до
заседalниll Управллощего совета либо об lж приIщипиалъной точке зрениjI
(позшц,шr) rrо проблеме;
- орft}нI,вшионно обеспечr.вает црOвед9ние голосов€lнIдt на заседttнии
Упр ав"lrлощего сов ета;
- оргчlнизtllц{онно и техни:lески обеспечr,rвает состttвление протокола
заседаншI Управл.шощег0 совета;
- выполнrIет IIoprIeH}t I Председателя УправшIющего совета, связtlнные с

деятелъностью Уггравлшощего совета шкоды и ведениr[ докумеIIтшIии
Управл*ощего совета.
9. Комшссиш УшравJIяющего совета
9.1. !ля повышенрuI эффектr,rвности работы Угlравллощего совета члены
Управляющего совета создrlют комиссии с прatвом привлекать к lD{ работе
иных предстilвителей субъектов образовательного процесса школы с прilвом
совещательного голоса. КомиссIryт возгJI€lвJuIются искJIючитеJьно членами
управлJIIощего совета. Управллощй совет создает следующие комиссии :

9. I . l. Фuнансово-хозяйслпвеннсм коJrtuссuя :
_ сOвместно с а&{инистрацией рассматривает и выЕосит на утверждение
совета ежегодную бюджетную заявку школы;
- IшIанирует расходы к} внебюдкетных средств в соответствии с
н€lN{еченными школой (ооветом) целями и задачами;
- осуществJIяет коЕгроJъ за расходов€tнием бюджетrшх и внебюджетных
средств, докJIадывает о результатiж совету одкI раз в уrебное полугодие,
- совместно с администрацией готовит положение о надбавкЕlх к зарIшате из
стимудIфующей части ФОТ;
- создает фонд rrоощренияиз внебюджетных ýредств;
- совместнс с администршщей ведет поиск внебюджетных источников
финансирования;
- регуJI}Iрует содержешие и ценообразов€tние дополнителъных Iшатных услуг;
- готовит соOтветствующий раздел ежегоднсго отчета уцравлfrощего совета
перед родителями и общественностъю.
9. 1 .2. Учебная (пеdаеоzuческая) ко]чruссuя :

- готовит решения совета об утверждении годового капендарного уtебного
графrтrса (lцродолхоrгелъность уrебной недели, сроки каrлшсул);
- совместно с адмI4нистраrртей школы и rIителями разрабатывает
содержание шIкоýъЕого компонента и внOсит цредложенIц по выбору
профилъных предметOв;
- оргtlнI4зует работу по подготовке процр€lммы развитиr[ шIKоJш на очередной
IIериод;
- совместно с администрацией регулирует вопросы расписzlншI уrебных
занжлdl, начаJtо занятлй;
- готOвит решеншI совета о ввgденIд,I шкоJIъной формы, шIколъных щравил,
регулирующ}ж гIоведение учilцIцся в 1"rебное и внеу"rебное BpeMrI;
- организует набrподение за состоянием библиотечнOго фо"да и
разрабатывает предложения по его пополнению;



- содеЙствует и 0существJшет контроль за собJffодеш.{ем здоровых
безопасrшх услOвий обуrеrлая и восIIитания в школе;
- сгrособствует организilщи досуга обуrшощшlся;
- органк}ует <общественную экспертизу) качества образователъных
результатов и качества услOвий оргалшзil*Iи у.rебного процесса;
9. l . 3. Орzанuзацuонно-правовсtя коlluссuя :

осуществлrIет KoHTpoJIъ защищает права всех участников
образоватеJьного процесса;
- готовит решения совgта по регулированию нормативно-правовой базы
шIколы, рtзмененlй в ycT€lвe школы и при подготовке её лок€uIьных актOв;
- совместно с администрацией рассматривает исключитеJIъные слrIаи
нарушений устава и прilвиJI шкоJIъной жtвrм уIащимися, цредложелпля об
искJIючешIя учащю(ся из школы;
- рассматриваgт жалобы r{ащLD(ся, родителей и учи:гелей о нарушениlIх их
црав;
- yIacTByeT в работе экспертных комиссий по общественной tlттестаIцil{
школы;
- готовит соответствующий рiвдел ежегоднOго отчета управJuIющего совета
перед рOдителями и общественностъю;
- способствует организilц.Iи досуга обrtающихся в каникулярrшй период.
9.L4. Комuссuя по рабоmе с роdumеляJчlu tt.лаесmньtfut сообu4есmвоful:
- работает с рOдитеJIьским комитетом;
- готовит ежегодный шформаlионный доклад о результат€ж деятелъности
IIIкоJIы;
- органI4зует работу школы со средствами массовой информаlцаи,
социокультурными орг€lнизацIбIми на территории мtшсрорайона шкопы;
- организует цросвещен!Iескую и образователъную деятельностъ, реализаIппо
coIpI€lJIbHыx проектов в микрораионе школы;
- привлекает бывшIlD( выпускников школы, ветеранов школы к реаJrизilц{и
образоватеJьных проектов школы ;

- совместно с администрацрIей организует работу с детьми из соlц{tt"тъно
неблагопол}п{Еых семей.
9.2, Управллощй совет имеет правс, дJIя подготовки материilJIов к
заседаниrIм Управл.шощего совета, выработки прOектов его решений в период
между засед€lниrlми, создавать постоянные и временные комиссии
Ушравллощег0 совета. Управляlощrй совет опредеJuIет структуру,
колшIеств0 членов и персонзlJьное членство в комиссIбIх, нtlзначает LIз числа
чJIенов Угlравллощего совета их председателrI, утверждает задачи, фуrжцlм,
персон€lJIьтrый состав и регл€lмент работы комисслй. В комиссии могут
входить с lж согласия rшобые лIlпIа, которых Управл*ощлй совет сочтет
необходимыми дJuI организаlц{и эффекпшной работы комиссии.

Рlководство работы шобой Комиссии возлiгается тоJIъко на члена



10.1. Заседания Управлшощего совета цроводятся по мере необходrалости, но
не реже одного рша в три месяца. График заседаюлй Угrравллощего совета

утверждается председiIтелем Управллощего совета. Председатель
Управллощего совета может созватъ внеочередное заседание на 0сновании
постуIIившIж к Еему заявлеtпй (от членов Управллощего совета,
УчредитеJuI, директора).
10.2. Джц время, повестка заседаЕшI Угlравшrощего советц а также
необходимые матери€lJIы доводятся до сведениrI члеЕов Угrравляющего
совета не позднее, чем за 5 днgй до заседания Управлшощего совета.
10.3. Решения Управллощего совета считalются правомочными, если на
заседании Управлшощего совета гIрисутствов€IJIо не менее половины его
членов.
10.4. По цриглаrrrению {пена Управллощего совета в заседании с rrравом
сOвещательного голоса могуг принимать rIастие лица, не явJuпощиеся
tuIeH€tMи Ушравляrощего совета, есJIи против этого не возрaDкает более
половины членов Управл.шощего совета uрисутствующю( на заседrlнии,
10.5. Каждый член Управллощего совета обладает одним голосOм. В слуIае

равенства голоýов решаюш{им является голос председатеJьствующего на
заседании.
11". IIорялок подготовки п проведеЕия заседашпй Управляющег0 совета
11.1. Первое заседание нового состава Управляющего совета цроводится в
соответствии с rrриказом директора МАОУ кРечr,шшая СОШD
||.2. В повесжу дuI гIервOгс засsд€tния обязателъно дOJDкны быть вкII}очены
вопросы об избрании Предселателя УправJuIющего совета и его заместителя,
секретqря, а также утвержден IIл8lн работы Управлlпощего совета и
в нуtр енняJI документ аIrylя.
11.З. Для засед€lния Управляющего совета секретарь долlкен подгOтовить всю
необходлмую шrформацl,по (материа-гlы). Материалы для засед€lниrt
Управллощего ýовета должны вкJIючать краткое 0пиýание основных
цроблем, в том числе последствий, возможных в сл}лtIае нецри}Iятия решенrй,
и IIр€ктиIIеские предлOжен!ш. Более подробная информаlцая дошкна быть
включена в приложениrI к материалам дJUI заседанrIя.
11.4. Решения Управляющего совета могут пршil,маIься на заседatниrlх в

форме совместного присутствIбt или гryтем проведениJI заочного
голосования.
11.5. Кворум дJuI проведения заседания coýTElBJuIeT не менее гIоJIовины от
ЧИСЛа и:Збраr*rых членов Управляющего совета.
11.6. При проведении заседания УправJuIющего совета в форме совместного
црисутствиrI, Председатель Уцравллощего совета, открывiul засед€tние,
проверяет явку члеЕов Управллощего совета и опредеJuIет н€lJIичие кворума
дJIя проведенlul засед€lния, При проведении заседанрIя Упразшlrощего совета

форме электронного заочного голосования Управллощего совета
Предоедатель Управллощего сOвета цроверяет )пIастие членов
Угrравллощего совета и опредсляет налшIие квOрума самостоятельн0.



11,7. В сJI}rчае отсугствиJ[ кворума Председателъ Управл*ощего соВеТа

принимает решение об отложении заседаниrI Управл*ощего совета либо о

созыве Еового заседанIдI.
11.8. В случае н.IJIичIФI кворума Председателъ Управллощег0 сOвета

оглапIает воцросы псвестки дня заседаш{rI и предст{lвJIяет tшенам

Угlравллощего совета докJIадчика, и лиц, приглашенных дJI;I у{астиrI Ч
заседании. Председатель Управллощего совета цредупреждает указанныХ
лшI о запрещении рtlзглашениll сведенIй, состztвJUIЮЩIlD( коммерческую и
служебнуЮ таftry пIксJIы. В устrtновЛенrrой повеоткой д{rI заседrlниrl

очередности, еслИ УправляющиМ советом не пршUIто иного решениrI,
Предоедатель Угlравляющего совета предлЕгает членам Управллощего
совета обсудrгь вопросы повестки дня заседания. Председатель

УправлЛощегО совета цредоставJшеТ слово докJIадчику или лицам,

приглашенным дJI;I уflслия в заседа1+lz1и. Если иное не предусмОтренО

pb-er*eM Управллощего совета, докJIадшку предост€lвлrlется до 20

(двадцатъ) мrаrryт, лицУ, приглашеш{ому на заседание дJU{ дачи з€IкJIючен}UI

шпл объясненtй, _ до 10 (десяти) мин}т, а также до 5 (пятф минуТ к{DкдоМУ

выстугrающеIоIу в рамках обсуждеrшая воцросов повестки д{я заседания.

в слуtае необходплости Председателъ Управляющег0 сOвета может

цредоставить доподЕительное время дJUI рассмотрениlI воцроса. При этом
общая продоJDкитеJIьность засед€lния Управлшощего совета, как шравипо, не

дол}кна составJuIтъ более 4 (четырех) часов.
11.9. После оконtIания обсуждения каждого вопроса повестки дI#I заседания

Председатель Управллощего совета предлагает Iшенам Управллощего
сOвета проголосоватЬ по дstнному вогIросу, Решения по воцросам повестки

дUI засед ания шринимаются открытым голосованием.
При голосовании на заседаl;rlrи Управляющего совета каждыЙ тШен

Управлшощего совета обладает одним гслOсом. Председателъ УправJuIЮЩеГО

совета имеет право решtlющего голоса в сJtучае равенства голосов членов

Управлжощего совета, принимzlющих r{астие в голосов ании.

11.10. После рассмOтрениrI всех вогIросов повестки дuI ЗасеД€lнИЯ И

пOдведенрUI итогов голосования Председатель Управл,шощего совета
объявляет о закрытии заседания Угrравллощего совета,

12. Протокол заседаний Управляющего совета
\2.1. Решения Управллощего совета шринимilются простым бОльшинстВОм

голосов присутствующих на заседffIии членов Угrравллощего СОВеТа И

оф оршlлотся пр отоколом.
|2.2. Протокол заседаниrI Управллощег0 ссвета rrодписывается
председатель ствующим на заседании и секретарем.
т2,3. Постановления И протоколы заседанrй Управлшощего совета
вкJIюч€lются в номенкJIатуру дел школы и доступны дJIII озн€tкомле|*lя всем
TIJIеH€IM Управллощего совета, а также шобым лицам, имеЮЩИМ ПРаВО бЫТЬ

избраlrrшми в чjIены Управляющего совета фаботrлшсам, его обуrающимся
кJIассоВ старшеЙ ступени, ю( рOдитеJIям и зЕlконным шредставrrгелям).



l2,4. Аддшrистрацlцл обязуется окalзыватъ организаIц.IонЕо-техническое
обеспечеr*tе заседаrмй Угrравляющего совета, осуществJuIть подгOтовку
бухгалтерскI/Dq гIедIгоги.IескI/DL спр€lвочных и другIж материsrлов к
заседаниям Управл.шощего совета,
13. Коштроль зв псIlолнепшgм решений Управляющего совета
13. 1. Коштроль за исполнением решенlй Управллощего совета
обеспечl,твается гrутем rrредставления Управллощеr'гу совету 0тчетов от
исполнителей, Е€lзначеЕных соответствующими решениrIми Управляющего
совета.
l3.2. Секретаръ Управллощего совета обеспечlтвает доведение прию[тых
решешшl и сOOтветствующI/D( им цорrrений до сведения испOлнителей и
организует сбор итlформации о ходе выrrолненш{ rrршulтых УгrравJuIющим
советом решении.
13.3. В целях осуществлениrI
Угrравляшощего совета секретаръ

резуJьтатов исполнениrI решеt*гй
до сведениrI Председателя
информацл*о об исполцении решенлй.
|3.4. Управллош{й совет впр{tве рассматриватъ отчеты об исполнении
решеrпй Управллощего совета.
14. Заключптельшые положения.
14,1, Настоящее Положение, а также и:}менения и дополненшI в настоящее
Положение угвержд€lются прик€lзом директOра шкоJIы и согласOвывalются с
действующим Управллощим советом на период внесениrI измененрй.
Т4.2. Настоящее Положение подлежит применению в части, не
противоречащей з€}конOдателъству и иным црtlвовым актам РФ, а также
Уставу школы.

В случае, если в резуJIьтате измененIФt зtжонодательства и иных
правовых актов РФ или Устава шкслы отдельные положеншI настOящего
ПоложениrI вступ€lют в цротиворечие с ними, они уграчивЕtют силу и до
момента внесениrI соответствующих изменений в настоящее Положение не
цримеIжются.

KoHTpoJIrI за исполнением решений
оргаш{зует проведение анапиза хода и

Угrравллощего совета. Секретарь доводит
другеж членов Управляющего сOвета


